
  AVISO PREVIO DO EMPREGADOR PARA DISPENSA DO COLABORADOR       
 
 
       

Ao   
 

Sr(a):__________________________________________________________     
        

                         Pelo presente o notificamos que não mais serão utilizados 
os seus serviços pela nossa empresa e por isso vimos avisá-lo nesta data, 
nos termos e para os efeitos do disposto no Artigo 487, Item II, Cap. VI, 
Título IV do Decreto Lei nr. 5452 de 01/05/1943 (CLT). O aviso prévio de 

30 dias será trabalhado.     
 
 

Opção quando aviso for trabalhado:     
 

 [  ] 1ª Opção: Redução de 02 (duas) horas diárias.   
 [  ] 2ª Opção: Ausência no trabalho de ______(___________) dias 
corridos.   

 
 
                       

Pedimos a devolução da presente com o seu "CIENTE".    
 
  

_________________, ___ de ______________de _____   
 
 
 
 
     

________________________________________________  
Responsável pela empresa     

 
 
 
 

 _________________________________________________   
Funcionário  

 
 
 

                       Foi programado para o dia: ___/___/_____, o pagamento 
dos valores de sua rescisão. Para tanto você deverá comparecer nesta 

data, munido de seus documentos, para as devidas baixas.   
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